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En reglering av den finansiella sektorn diskuteras just nu infor G20:s toppmote i Pittsburgh.
Samtidigt har branschen haft enorma I6nedkningar de senaste aren.

En forklaring &r att finanssektorns expansion har lett till personalbrist som har drivit upp
I6nerna. En annan &r att arbetsuppgifterna har blivit sa komplexa och utmanande att det
motiverar hogre I6ner. Men det &r inte hela forklaringen. En amerikansk studie visar tydligt
att &ven efter att hansyn har tagits till arbetsuppgifternas komplexitet &r de anstéllda inom
sektorn fortfarande kraftigt dverbetalda.

Jag vill har peka pa nagra andra forklaringar till de stora Iénedkningarna; namligen bristen pa
sund konkurrens pa marknaden for finansiella produkter och en riskbenagenhet hos de
finansiella foretagen som ar samhéllsekonomiskt sett alltfor stor.

Det senaste decenniet har produktivitetsutvecklingen varit hdg — utan att priserna pa
finansiella produkter har sjunkit i samma grad. | stéllet har en stor del av vinsterna tillfallit
foretagen. Vid svag produktmarknadskonkurrens kan vinster delas mellan &garna och de
anstallda i form av hogre Ioner.

Forskningen visar att de manliga anstéllda har fatt de storsta I6nepaslagen. Enligt Saco
aterfinns de i sarklass storsta loneskillnaderna mellan man och kvinnor just i finanssektorn. |
en undersokning av 76 yrken ar loneskillnaden i branschen hela 19 procent dven bortréknat
effekterna av skillnader i alder, utbildning och befattning. For grupper som arkitekter och
aklagare ar skillnaden 2 procent.

Svag agarstyrning har i otaliga internationella studier visat sig leda till bade hogre vd-léner
och samre konstruerade incitamentsloner. Dagens finanskris visar med all tydlighet att 4garna
till finansiella foretag har varit alltfor riskbendagna, vilket sakerligen beror pa att verksamheten
explicit eller implicit tryggats av statliga garantier.

Finansminister Anders Borg och hans europeiska kolleger har en poang nar de pekar ut de
orimliga bonussystemen som drivkraft for éverdrivet risktagande. Losningen &r inte att
reglera I6nerna. I stéllet bor dgarnas grundldggande drivkrafter forandras. Annars kommer
finansaktorerna att 6ka risktagandet pa andra satt. Branschen har sedan tidigare visat prov pa
stor uppfinningsrikedom for att kringga regler.

Agare till foretag som inte kan ga i konkurs kommer sjélvfallet att vara villiga att ta stora
risker. Darfor bor en ingrediens vara inrdttandet av ett konkursforfarande for finansiella
institutioner som begransar spridningseffekterna av att ett foretag ar pa obestand till andra
finansiella institutioner.

Framtida forandringar av regleringarna for den finansiella sektorn maste verka for att forbattra
konkurrenssituationen och &garnas drivkrafter till ansvarsfull styrning av féretagen.
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