Handels diskriminerar inte man — eller kvinnor

Fokus den 18 november 2025

Handelshogskolan i Stockholm, HHS, inférde ett nytt antagningskrav infor hostterminen i ar.
Studenter som antas pa sitt gymnasiebetyg maste ocksa uppvisa 1,25 pa hogskoleprovet, HP. Enligt
betygsutredningens berakningar skulle det kunna leda till att sd manga som 25 procent inte langre
skulle vara behoriga till skolan, allt annat lika. Men antalet behoriga sokande till Handels minskade
betydligt mer &n sd; minus 44 procent. Storst dr nedgangen av kvinnor, 61 procent, medan antalet
sokande man foll med 32 procent.

HHS nya antagningskrav har dven paverkat konsférdelningen bland de antagna till skolan. Av samtliga
antagna aren 2022 till 2024 var 39 procent kvinnor. Efter det nya kravet har andelen sjunkit till 29
procent, ett tapp pa 10 procentenheter. Tva tolkningar har forts fram som kan férklara tappet: den
ena ar att kravet pa 1,25 pa HP gynnar man, den andra att det tidigare antagningssystemet — som
enbart baserades pa betyg — gynnade kvinnor.

| vardagligt sprak innebér att vara »gynnad« att man har en fordel gentemot ndgon annan. Om vi
utgar fran att urval till universitet ska baseras pa meritokrati, 4r sadana skillnader endast
problematiska om de beror pa oréattvisa och inte pa relevanta faktorer sdsom begavning eller
anstrangning. Om skillnader i antagningen i stallet speglar de sékande studenternas preferenser ar
fragan mojligen problematisk for Handels, men knappast for samhallet i stort.

Lat oss borja med fragan om det gamla systemet med ren betygsintagning var orattvist mot man.
Bristen pa likvardig bedémning mellan skolor har pavisats i rapport efter rapport fran Skolverket.
Olikvardigheten ar sannolikt dessutom storre dn vad Skolverket visar, eftersom huvudmannen (i
praktiken respektive skola) sjdlv ansvarar for rattningen av nationella prov. | en studie som Jonas
Vlachos och jag publicerade 2017 visade vi dven att bedomningen av nationella prov ar mer generds
pa friskolor an pa kommunala skolor.

Eftersom vissa skolor under lang tid systematiskt satter hogre betyg relativt sina resultat pa
nationella prov, blir detta monster allmant kant. | dag ar manga elever i Stockholm fullt medvetna om
att betyget C pa en skola kan motsvara betyget A pa en annan, sarskilt i &mnen utan nationella prov.
Foraldrar uttrycker det ofta mer diplomatiskt och sédger att »skola X ar battre«.

Forskning har visat att det ar bade dyrt och svart att hoja elevers kunskaper; interventioner ger sma
forbattringar och tar tid. Allt talar darfor for att en del skolor inflaterar betygen, ibland kraftigt. Det
var just dessa skillnader mellan olika skolor som fick Handels rektor Lars Strannegard att infora ett
minimikrav pa 1,25 pa hogskoleprovet for dem som soker pa gymnasiebetyget. Hans illustrativa
exempel var Campus Manilla, dar hdpnadsvackande 84 procent av eleverna hade hogre kursbetyg i
matematik 3C an deras betyg i det nationella provet.

Bristen pa likvardighet i betygssattningen gor att 6versdkta program antar studenter som ar mindre
lampade pa bekostnad av mer lampade. Betygens framsta uppgift for samhallet ar att bidra till rattvis
och effektiv sortering. FOr universiteten dr malet att anta studenter som klarar kurserna, tar examen



och lyckas. Betygsskillnaden mellan skolor skulle kunna ge kvinnor en férdel om de i hogre grad valjer
betygsgenerdsa gymnasier.

En sokning i Skolverkets statistikdatabas ger vid handen att kvinnor pa hogskoleférberedande
program i viss grad gar pa skolor som ar generdsa, men sambandet ar inte statistiskt signifikant och
svagt. Saledes ar det svart att se att sortering av detta slag skulle kunna ge upphov till att antalet
antagna kvinnor pa Handels foll med 10 procentenheter.

Aven om man kan negligera att kvinnor i hégre grad viljer generdsa skolor, sa kan det finnas en
ytterligare effekt: bedomningsdiskriminering baserat pa kon. Skillnader i likvardig bedémning mellan
grupper brukar bendmnas bedémningsdiskriminering (grading bias). Forskningslaget i dag visar att
grupper som faktiskt presterar samre, exempelvis pojkar, lagkastiga i Indien, elever med lag
socioekonomisk status eller de med utlandsk bakgrund, tenderar att diskrimineras negativt i lararnas
beddmning. Effekten verkar bero pa att icke-kognitiva faktorer, sasom ordning, narvaro och
punktlighet, vags in i betygen (ofta omedvetet). Nar det galler gruppen pojkar ar effekten dock liten.
Dessutom éar effekten storst bland pojkar i den nedre delen av kunskapsfordelningen. Handels ar en
elitutbildning; de sist antagna ligger ungefar i topp 3 procent pa betyg och topp 1 procent pa HP. Att
krava minst 1,25 pa HP for de som soker pa gymnasiebetyget, vilket motsvarar topp 20 procent, ar
darfor ett Iagt krav som for de flesta inte kommer att spela nagon roll.

Enligt betygsutredningens berdkningar dr andelen elever som har tillrackligt héga meritvarden for att
komma in pa Handels, och samtidigt under 1,25 pa HP, cirka 23 procent. Utredningen anger
visserligen inte skillnader per kon, sa det ar svart att bedéma detta vidare, men podngen ar att for de
allra flesta som skriver HP, och som samtidigt har tillrackligt hogt meritvarde, sa kommer kravet pa
1,25 inte att betyda nagot. Sammantaget ar det alltsa svart att tro att diskriminering av man i
betygssattningen kunde forklara mer dn nagon enstaka procentenhet i skillnaden mellan andelen
man och kvinnor bland de antagna till Handels, sarskilt da de sékande dar tillhér den 6vre delen av
fordelningen.

Sammanfattningsvis kan sagas att bedomningsdiskriminering mot pojkar finns, men effekten ar liten
och galler framst svagare elever. Ett minimikrav pa 1,25 pa HP &r sa pass lagt satt att det knappast
kan motverka olikvardig bedomning i stor skala. Bedomningsdiskriminering baserat pa kon i det
gamla systemet kan alltsa inte rimligen forklara varfor andelen méan bland de antagna till Handels
Okat fran 61 till 71 procent.

Gynnar da hogskoleprovet méan? Prov som rattas anonymt och standardiserat lamnar inget utrymme
for att gynna en viss grupp i sjdlva bedémningen. Alla bedéms lika. Emellertid kan man stalla sig en
djupare fraga om HP mater speciella fardigheter som sarskilt gynnar man? Provet tas fram under lang
tid av professionella provkonstruktoérer vid Umeas och Goteborgs universitet. Uppgifter som gynnar
eller missgynnar grupper (inklusive kon) identifieras och tas systematiskt bort. Provkonstruktion ar
sedan lange en etablerad vetenskap och det finns inget skal att misstanka att det skulle ge man en
systematisk fordel. Det stods ocksa av forskningsinstitutet IFAU: mans genomsnittliga 6vertag pa HP
forklaras nastan helt av sjadlvselektion, de man som viljer att géra provet har i genomsnitt hogre
kognitiva fardigheter. Slutsatsen ar darfor att antagning baserat pa HP inte ger man nagon orattvis
fordel.



Men om varken betygsintagningen var orattvist for man, eller 1,25-kravet ar orattvist for kvinnor,
varfor har da andelen antagna kvinnor forandrats sa drastiskt, fran 39 till 29 procent? Bade méan och
kvinnor som soker till HHS verkar val informerade om vad som kravs. Andelen behériga kvinnliga
sokande star i proportion till andelen antagna. Under aren 2022 till 2024 var 43 procent av de
behoriga sokande kvinnor och de utgjorde 39 procent av de antagna. Hosten 2025 sjonk andelen
behoriga kvinnliga sdkande till 29 procent, och andelen antagna var exakt lika stor.

Det tyder pa att kravet pa minst 1,25 pa HP framst paverkar bendgenheten att soka till HHS. Eftersom
HP-kravet ar sa pass lagt satt att det begransar antagningen bara for en minoritet, verkar det snarare
handla om att fler kvinnor 4n man har avstatt fran att skriva HP, alternativt valt bort att skriva det
igen for att fa ett hogre resultat. Att kvinnor avstar fran att skriva HP ar forvantat eftersom de har
hogre betyg och darfor battre valmajligheter till andra elitutbildningar. Med hdga betyg och gott om
andra prestigefulla program att vélja mellan dar HP inte krévs, har sannolikt manga kvinnor valt bort
att soka till HHS.

For samhallet ar detta utfall inget stérre problem. For HHS ar det ddremot en utmaning, eftersom
skolan bade vill rekrytera de mest lampade studenterna och samtidigt ha en rimlig konsbalans.
Problemet ar dock tillfalligt. Nar den nya betygsutredningen genomfors kommer bristen pa
likvardighet mellan skolor i betygen att forsvinna, och HHS behover da inte langre vara det enda
larosdte som forsoker motverka betygsinflationen genom egna krav och darmed tappa studenter.
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