Nasta ekonomiska kris kraver mer an
stodpolitik
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Sveriges formaga att under de senaste decennierna sta emot ekonomiska kriser grundar sig i stor
utstrackning pa framgangsrika institutionella reformpaket som gjort naringslivet mer dynamiskt.
Samtidigt visar en omvarldsanalys att geopolitisk turbulens, omfattande teknologisk utveckling och
pressande klimatproblem kan innebara att naringslivets ekonomiska omstéallningsféormaga utsatts for
pafrestningar som vi @nnu inte &r redo for.

| dag publiceras rapporten ”Strukturomvandling under ekonomiska kriser: var covidkrisen
annorlunda?” av tankesmedjan Fores. | denna studerar vi motstandskraft och omstéallningsformaga i
svenskt naringsliv under covidkrisen och jamfor med tva tidigare djupa kriser: it-krisen strax efter
millennieskiftet samt finanskrisen.

Aven om det finns likheter mellan kriserna ar det samtidigt sldende hur olika de &r och hur effekterna
av kriserna varierat. Exempelvis ledde it-krisen till en langdragen och relativt stor
sysselsattningsminskning, medan finanskrisen och covidkrisen karakteriserades av en starkt minskad
sysselsattning under en kortare period, men darefter dven av en stark aterhamtning.

Finanskrisen minskade framst antalet anstallda i tillverkningsindustrin medan covidkrisen
huvudsakligen drabbade sysselsadttningen i tjanstesektorn. Covidkrisen blev pa sa satt mer av ett
storstadsfenomen.

Nar vi jamfor olika branscher ser vi att sysselsattningen i hotell- och restaurangverksamhet
paverkades i liten utstrackning av it-krisen och finanskrisen — men minskade kraftigt under
covidkrisen. Informations- och kommunikationsverksamhet paverkades naturligt nog starkt negativt
av it-krisen, men kunde till och med expandera under pandemin nar manga arbetade hemifran som
en foljd av inférda restriktioner.

Kriser och deras effekter ar svara att férutse: de drabbar branscher, regioner, foretagstyper och
yrken pa olika satt. Darfor ar naringslivets omstallningsformaga avgorande for hur val vi kommer att
klara framtida kriser. Over lag finner vi att anstillda och féretag visat prov pa stor
omstallningsférmaga. Men vi ser ocksa tecken pa att denna omstallningsférmaga kan ha férsamrats.

Exempelvis har jobbdynamiken i naringslivet minskat 6ver tid och i samband med ekonomiska kriser.
Under covidkrisen var saval jobbskapandet som férstérelsen av jobb pa historiskt laga nivaer.
Jobbskapandet fran nystartade foretag har ocksa minskat.

Den férsamrade dynamiken kan vara ett resultat av de offentliga insatser som varit nodvandiga
under kris-faserna — sasom laga rantor och stod till anstéllda och foretag — men som efter krisfaserna
kan ha forsamrat dynamiken i naringslivet pa langre sikt. Detta dels genom att ineffektiva féretag



inte lamnar marknader, dels genom att det kan skapas forvantningar om framtida stéd som
forsamrar strukturomvandlingar.

Covidkrisen har varit en stor utmaning for det svenska naringslivet. Var bedomning ar emellertid att
det star infor stérre och mer langsiktiga utmaningar. Naringslivet maste kunna bemaéstra geopolitiska
konflikter i var omvarld som skapar en férandrad situation for hur den globala produktionen kommer
att organiseras framgent.

Nar produktion flyttas till mer stabila lander med ett hégre kostnadslage till f6ljd av en osadkrare
omvarld 6kar foretagens kostnader och darmed foérsdmras aven deras konkurrenskraft. Samtidigt kan
nya globala produktionsmonster skapa mojligheter for att mer produktion flyttas till Sverige, vilket
kan stimulera regional tillvaxt.

Den forandrade geopolitiska situationen innebér saledes nya utmaningar for beslutsfattare att
genomfdra atgarder som sakerstaller global konkurrenskraft, men som ocksa hjalper de grupper som
forlorar pa de snabba férandringarna.

Vi ser att manga lander blir mer protektionistiska i hopp om att kunna skydda sig mot olika
omvaérldshot. Detta riskerar dock att férsvara den nédvandiga hallbara strukturomvandlingen pa en
internationell niva. Det ter sig darfor av stor vikt att Sverige forstarker sina satsningar pa att utveckla
stabila internationella handels- och investeringsavtal med den demokratiska varlden genom att
forsoka paverka inom EU-samarbetet.

Vidare bor reformer genomfdras som 6kar incitamenten for foretagen att starka sin motstandskraft
och omstallningsformaga och att nyttja nya teknologier, experimentera, vaxa och finna nya
affarsmojligheter i hela landet. Exempelvis kan insolvens-processen forbattras sa att langsiktigt
barkraftiga foretag med finansiella problem far mojlighet att minska sin skuldbérda. Kunskapsstod
for 6kad ekonomisk kompetens inom den juridiska processen ar en del i detta.

En ytterligare atgard ar att forbattra forvarvsmarknadens funktionssatt for att rddda produktiva
tillgangar. Under kriser maste dessa transaktioner ga snabbare for att inte riskera 6kad arbetsléshet
och samre produktivitetsutveckling. Satsningar pa infrastruktur och lokalt riskkapital kan ocksa vara
samhallsekonomiskt effektiva.

Reformer som innebar 6kad kvalitet, starkare incitament och battre mojligheter for utbildning och
vidareutbildning ar kanske an viktigare i framtidens naringsliv for att beméstra det geopolitiska hotet
och klimathotet.

Ekonomiska kriser ar mangfacetterade och svarférutsdgbara. Om néringslivets motstandskraft och
omstallningskraft starks med effektivitetsbaserade reformer kan omfattningen och kostnaden minska
for framtida direkta stod under ekonomiska kriser, men aven kostnaden for riktade stod (sasom
elstodet).

Var bedémning ar darfor att satsningar pa svenska anstalldas och foretags motstandskraft och
omstallningsférmaga for att hantera ekonomiska kriser med stor sannolikhet ar férenade med en
lagre forsakringspremie an permanenta offentliga krisstodsystem.
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