Forskarutbildning och

forskarkarriar

Av Assar Lindbeck

fierad Gverford till den svenska, sd torde man schematiskt och kortfattaz
karakterisera den skiss till unwersltetsreform som docenten vid national
miska institutionen vid Stockholms universitet Assar Lindbeck hir prese
En forskarutbildning, byggd pd bl.a. effektivare handledning och en for,

karriir som ger dels storre trygghet for den enskilde och dels storre méjlighes

till fornyelse "underifrdn

» skulle enligt férfattaren bli resultat av en sddm £e

form. Den skulle ocksd leda till att den typiska dldern for avliggande av en.

forskarexamen kunde sinkas till 27—28 dr i st. f. den nuvarande medi :

32 dr for fil. lic., och den typiska dldern for en hogre forskarexamen skqu w
. 29—30 ér mot {. n. omkring 37 ér for fil. dr.

Det tycks numera réda ganska stor enig-
lLiet om vari de mera betydande bristerna
ligger i nuvarande system for utbildning
och yrkeskarridr for forskare i Sverige.

Aven nir det giller hittills framférda

reformforslag har relativt stor samstam-
mighet ratt. Avsikten med denna artikel
ar att med utgdngspunkt frén den hittills
forda debatten forsoka skissera ett re-
formprogram for forskarutbildning och
forskarkarridar vid universitet och hog-
skolor i vart land.?

Bristerna i det nuvarande systemet
kan, kanske ndgot schematiskt, samman-
fattas pé foljande sitt:

1. Studiegéngen till licentiat- och dok-
torsexamina &r allt/or tidskrdvande; den
svenska forskaren ar med andra ord klar
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med sin grundutbildning alltfér sest.
Som exempel brukar anforas att median.
aldern for fil. lic. ligger pd omkring 82

ar och for fil. dr pa omkring 37 &r.

2. Redan vid nuvarande elevantal &
studier for hogre betyg finns det alldeles
for fa lirare som kan bedriva higre
undervisning och forskarhandledning,

1. Artikeln utgor en vidareutveckling av
synpunkter som tidigare framforts av forfu
”Vara underutvecklade universitet”, Tiden 1
1959, och ”Forskarutbildningen”, Dagens
heter 31/ 1 1960.

Se & aven Nils Elvander, "Docenternas decen
nium”, Sacoudmngen nr 7 1960, och *Forskar:
utblldmngen , Dagens Nyheter 19/7 1962
Den svenska forskningens organisation, ett psg:
gram, Socialdemokratiska smdentfﬁxbu%
aug. 1962; Lennart Eberson, Demokratisera
universitet, Tiden nr 1 1963.
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De institutionsmedlemmar som i princip
ir lampliga for sidan verksamhet ut-
nyttjas vidare inte i den utstrickning
som skulle vara onskvirt. Det finns flera
forklaringar hértill. P4 grund av bristen
pé administrativ personal pa manga in-
stitutioner far lirare och forskare inte
den tid till hogre undervisning, forsk-
ning och forskarhandledning som skulle
vara onskvidrt. Vidare har pa grund av
den starka elevtillstromningen fér ldgre
betyg examinationsb6rdan i manga dm-
nen blivit utomordentligt betungande for
befattningshavare med kombinerade li-
rar- och forskartjdnster (sisom professo-
rer, laboratorer och bitridande larare).
I vissa fall ligger dven gillande organi-
sationsplaner hinder i vidgen {6r en ome-
delbar utbyggnad av undervisningen pé
hogstadiet. Hartill kommer att det vid
nuvarande organisatoriska forhéllanden
inte finns ndgra garantier for att befatt-
ningshavaren pa eget initiativ verkligen
bedriver systematisk hogre undervisning
och forskning.

Allt detta leder till att studenterna pa
hogre nivd ges alltfor lite undervisning
och forskarhandledning.

3. Studiegdingen till licentiatexamen

ir i regel alltfor 16st organiserad. Genom
en fastare organisation skulle battre stu-
dieresultat och kortare studietid kunna
uppnas. | vissa laboratorieimnen &r stu-
diegéngen emellertid fastare organiserad
och utbildningen effektivare in i flertalet
andra dmnen.

4. Examenssystemet ar mindre lamp-
ligt utformat. De kvantitativa kraven for
fil. lic.- och fil. doktorsgrad &r f6r hoga
i forhallande till utbildningssystemets
effektivitet,

5. Forskningen vid institutionerna &r

ofta alltfor individuellt organiserad, vil-
ket leder till att nybérjare ofta inte tas
om hand av erfarnare personer. v

6. Forskarnas anstéllningsforhallanden
dar alltfor otrygga, vilket inte endast ar
ett socialt problem utan dven himmar
valet av langsiktiga forskningsprojekt.

7. Studerande for hogre betyg har i
ménga dmnen — pé grund av bristen pa
ldrare och administrativ personal p4 in-
stitutionerna — s& stor undervisnings-
och administrationsborda att de tvingas
att f{6rsumma sin egen utbildning,

Avsikten med den féljande framstall-
ningen #r att soka skissera ett reform-
program, som i storsta mojliga utstrick-

“ning eliminerar samtliga dessa svagheter.

Det forefaller hirvid vara praktiskt att
rulla upp problematiken med utgings-
punkt frdn studiegingens organisation.
Det finns namligen inte ndgra garantier
for att exempelvis en forstirkning av
lararresurserna, ett nytt examenssystem
eller tryggare anstillningsférhillanden
{for forskarna verkligen leder till en av-
gorande forbattring av forskarutbild-
ningen om man inte samtidigt organise-
rar sjilva studiegdngen pa ett sddant stt
att de okade résurserna verkligen ‘kom-
mer att anvindas pi ett effektivt satt.
Vidare méste det finnas stérre mbilig-
heter att forma statsmakterna till att
satsa 6kade resurser f6r hogre undervis-
ning och forskning om nigorlunda goda
garantier skapas for ett effektivt utnytt-
jande av resurserna. .

Det amerikanska systemet

Vi har kommit i ett lage, ddr den tra-
ditionella organisationen av forskar-
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utbildningen inte lingre ar i stind att
mota de krav som den fortgdende specia-
liseringen och den enorma expansionen
av studentantalet stiller. I detta lige
forefaller det naturligt att titta ndrmare
pd de organisationsformer, som vuxit
upp dir universiteten sedan viss tid natt
den specialisering och skala som nu
" borjar bli aktuell {or oss. Ur denna syn-
punkt ir forskarutbildningen i USA av
stort intresse. En kort redogorelse for det
amerikanska systemet (ndrmast sidant
det praktiseras vid Yale och University
of Michigan) kan darfér vara befogad.

Det * karakteristiska fér - amerikansk

forskarutbildning dr att intensiv under-
visning och handledning ges dnda upp
till Ph.-D-examen.
* 'Mastersgraden definieras i USA i
regel som en summa poéng, erhéllna
via genomgéngna kurser och laboratio-
ner. Kurserna, som i regel omfattar om-
kring 30 timmar vardera, avslutas i regel
med en (vanligen skriftlig) tentamen.
Vid vissa hogre kurser, “’specialsemina-
rier”’, forekommer emellertid ofta inte
ndgon tentamen. Har krivs da i stillet
aktivt deltagande och/eller skrivning av
en mindre, ofta ganska ansprékslos,
uppsats.

I regel erhaller de studerande 2 i 3
podng (“credit hours™) per genomgéng-
en kurs. En mastersgrad definieras sedan
som exempelvis 30 poéng. Utdver poing
pad varje kurs ges ocksi en kvalitets-
gradering, som avgor slutbetyget pa exa-
men. For masters-examen fordras even-
tuellt ocksd en sdrskild mastersuppsats.
En master kan 1 regel tas p4d ungefir
tre terminer efter bachelor-examen.

Aven doktorsutbildningen #r i regel
bunden, pé sd sitt att kunskaper och fir-
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digheter inhdmtas via kurser p3 olika
specialomréden. Nir det- giller doksq.
randutbildningen varierar kraven pa
kursundervisning emellertid ofta friy
dmne till dmne. Kunskapskontrollen skey
dels i samband med tentamina pi de o}.
ka kurserna (och ”specialseminarierna”)
dels genom en sérskild (oftast skriftlig)
sluttentamen — ofta pdgdende i tva da.
gar — savil pd centralt stoff som p3
elevens specialomrade. Forst sedan denng
sluttentamen (s. k. ”comprehensive exa.
mination” eller “prelemes”) avklarats
far eleven starta sitt egentliga avhand.
lingsarbete. For varje doktorand tillsiitis
en sirskild doktorskommitté, som har til]
uppgift. att dels vigleda den avhand.
lingsskrivande, dels behandla och betyg.
sitta avhandlingen i samband med en
slags “’sluten disputation” infér kommit-.
tén. (I vissa fall sker den "slutna dispu-
tationen” infér en annan kommité.)
Kommittén bestdr ofta av tre till fem
lirare, som dr specialister pd det om.
ride som avhandlingen behandlar. Arbe.
tet organiseras ofta si att doktoranden
forst far skriva ett utkast och en arbets-
plan, som foreligges kommittén eller

- dess ordforande. Sedan kommittén, eller

dess ordférande (eventuellt efter flera
arbetsplaner och utkast) godkint pro-
jektets uppliggning sitter doktoranden
i géng. Under arbetets lopp kan han
emellertid fi rad och hjilp av kommit.
tén, tminstone av dess ordférande, som
tar till uppgift att fungera som forskar-
handledare.

Studietiden f6r doktorsexamen varie-
rar en del, beroende pa att avhandlings-
arbetet, dven vid institutioner med god
handledning, ibland drar ut pa tiden. 1
bésta fall kan doktorsgraden klaras av

Tiden 1963.10



FORSKARUTBILDNING OCH FORSKARKARRIAR

tvd 4r efter mastersgraden, varav kanske
ett 4r pi-avhandlingsarbete. I regel fir
man emellertid rikna med en tid pé tre
a fyra ar efter mastersgraden. For en
heltidsstuderande betyder detta att dok-
torsgraden ofta avldggs fyra till sex ar
efter bachelor-examen, dvs. vid en alder
av ungefdar 27—30 ar.

Det amerikanska systemet har en rad
fordelar. Vissa av dem kan kanske sam-
manfattas pa foljande sitt.

a) En fast organiserad studieging
med successiva kurser och deltentamina
astadkommes, dir de studerande har
goda forhoppningar att inom en relativt
kort tid bli klara med sin utbildning.
(Jamfor det svenska systemet, dar pa-

borjade lic.-studier ofta ir ett sprang ut

i det okinda.)

b) I stillet for en mer eller mindre
planlds ldsning p& egen hand bland en
stor litteratur fors studenterna succes-
sivt in p& olika specialomrdden av kurs-
ledarna. En viktig del i detta system ut-
gores av de s.k. "reading lists”, som
sammanstills av lirarna i anslutning till
varje kurs, och som ofta ger en ypperlig
oversikt over den viktigare litteraturen
| pa ifragavarande omrade.

¢) Genom att studierna laggs upp som
ett knippe kurser blir det mgjligt for ele-
' ven att komplettera sin utbildning med
kurser fran andra &mnen och medtaga
. dessa kurser i sin examen. Hirigenom
skapas en betydande flexibilitet vid kom-
positionen av en examen. Eleverna kan
pa ett enkelt sétt inhdmta kunskaper frin
andra omriden — exempelvis frin hjilp-
vetenskaper sfisom matematik och sta-
tistik. Detta dr enligt min mening en av
de stora fortjinsterna med det ameri-
kanska systemet. Man arbetar alltsd med

mindre “modulenheter” &n de- betygs-
enheter som anvinds i Sverige.

d) Lirarnas undervisningsskyldighet
definieras som ett visst antal timmar,
fullgjorda genom kursundervisning, se-
minarier el. dyl. Genom systemets fasta
organisation tvingas institutionen att
ldgga upp ett systematiskt och samman-
héngande undervisningsprogram. = La-
rarna kan inte “fuska bort” en stor del
av sin undervisningsskyldighet genom
att ge improviserade foreldsningsserier,
som ej integrerats med undervisningen
i ovrigt.

e) Enannan viktig aspekt ar att sys-
temet med doktorskommittéer skapar
goda forutsdttningar for forskarhand-
ledningen.

f) Kunskapskontrollen, som 1 Sverige
ofta dr ganska dalig pa lic.-nivén, sker i
USA dels genom de olika kurserna, dels
genom en skriftlig sluttentamen (”pre-
lemes”). Systemet skapar mojligheter
att relativt tidigt rensa bort for hégre
akademiska studier mindre lampade ele-
ver. (I Sverige tar det ofta s lang tid
innan en professor, vid nuvarande stora,
elevantal, uppticker att en licentiand dr
mindre lamplig for hogre akademisk ut-
bildning, att professorn ibland av rent
humanitira skil till slut slipper fram
eleven till en lic.-examen.)

Nu finns det naturligtvis ocksd vissa
svagheter i det amerikanska systemet,
dven vid de bista universiteten. (Forhal-
landena vid de talrika mindre goda ame-
rikanska universiteten finns det i detta
sammanhang inte anledning att g& in
p&.) En siddan svaghet ir att studenterna
1 vissa fall ges en, enligt min mening,
alltfor stor frihet vid val av kurser.
Ibland utnyttjas denna frihet till att
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vilja bort svdra moment. (Genom kravet
p& stor sluttentamen, “prelems”, mot-
verkas emellertid dessa tendenser.) En
annan kritik som kan riktas ar att det
kan vara av virde att de studerande
tvingas att lisa in en del av kunskaps-
stoffet pa egen hand utan stod av kurs-
undervisning, for att de studerandes fo1-
mdga till sjélvstandigt arbete skall trénas
upp. Vid en eventuell ”6verflytining” av
det amerikanska systemet  till Sverige
vore. det kanske klokt att modifiera sys-
temet pi dessa punkter. (Vid vissa ame-
rikanska universitet kan en del av kurs-
undervisningen ersittas av lisning pa

egen hand:)

'Schematiskt forslag
Forskarutbildningen

Det amerikanska systemet {6r forskar-
utbildning skapar tydligen goda forut-
sittningar for att undvika flera av de
svarigheter som svensk forskarutbild-
ning rdkat ut for. Det forefaller darfor
vara klokt att soka tillgodogbra oss de
erfarenheter som gjorts i Forenta Sta-
terna. Detta behover naturligtvis inte

betyda att man efterstriavar exekt samma -

system som i USA. Oversatt till svenska
forhallanden skulle man kanske kunna
tinka sig att en forskarexamen definie-
ras som ett antal podng erhdllna dels
genom deltagande i ett antal kurser och
specialseminarier (med deltentamina),
dels genom sluttentamen innefattande
dven en viss litteraturkurs, som ligger
utanfor kurssystemet. Vissa kurser kun-
de goras obligatoriska, medan frihet
skulle rdda betraffande valet av andra
kurser. Vidare skulle kurser fran andra
dmnen an det, for vilket examen giller,
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i viss utstrickning, kunna medtagas i
examen, varigenom iven en viss stimy-
lans till “tvdrvetenskaplig” forskning
skulle ges. Forskarhandledningens pro.
blem skulle delvis losas genom sjilya
kurssystemet, eftersom avhandlingeh
(eller avhandlingarna) efta skulle kunna
vixa fram ur uppsatser som skrivs i ap.
slutning till kurser och specialseminarier
(vilket &r ganska vanligt i USA). Ovey.
fort till svenska forhéllanden skulle man
kunna tdnka sig att motsvarigheten il
nuvarande 3- och 4-betygsuppsatser kan
skrivas i anslutning till hiégre kurser
och specialseminarier. Jag tror att Hven
den amerikanska doktorskommittén, till.
satt for varje avhandlingsforfattare, vore

~en god sak att omplantera i Sverige.

Enligt min mening vore det limpligt
att ga over till den enskilda kursen som
”modulenhet” &ven for lagre akade-
miska examina i Sverige.! Det har nim-
ligen visat sig svart att formd studen-
terna att skaffa sig kunskaper i moment
frin andra dmnen, nir de inte far till-
godorikna sig dessa kunskaper i sin exa-
men utan att ta hela betygsenheten. Vid
utbildning av ldroverkslirare i gymna-
sieimnen, som vid universiteten fére-
trids av flera olika dmnen, vore ett
dylikt ”modulsystem” utomordentligt
praktiskt. For exempelvis lirare i sam-
hillsldra pa gymnasiet borde man kriva
akademiska studier i tminstone dmnena
statskunskap, nationalekonomi, nirings-
geografi, sociologi och statistik, vilket dr
praktiskt taget omoéjligt om man skall
hélla p4 nuvarande betygsenheter.

1. Ett {6rslag harom har framlagts av studie-
rédet vid Stockholms universitet (den 12/6
1963).
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Innan ytterligare detaljer preciseras
forefaller det nodvindigt att ta stillning
till en viktig praktisk fraga: skall vi be-
héalla det svenska systemet med tva fors-
karexamina, eller skall lic.- och doktors-
graderna slds samman till en enda
examen, kallad doktorsgrad? Fortjinsten
med en sammanslagning av de bida
graderna torde vara att man dédrigenom
har forhoppningar om att forkorta den
sammanlagda tiden f6r grundutbild-
ningen av forskare. Fragan ar alltsi om
det finns ndgot barande skl for att bi-
behilla ett system med tvi olika forskar-
examina pd olika nivd. Ett sidant argu-
ment skulle vara att det finns ett arbets-
, marknadsmissigt behov av en lagre

forskargrad for folk som gdr ut i for-

valtning och niringsliv (”expertutbild-
ning”) och till exempelvis skolor (lekto-
rer), medan yrkesforskare vid universi-
tet, hogskolor och forskningsinstitut
skulle behova en lingre forskarutbild-
ning. Som st6d for denna uppfattning
skulle man kunna hévda att de som nu
ldmnar universitet och hégskolor med
en grundexamen med tvd betyg knappast

far nigon som helst kontakt med forsk-’

ningens metoder och problematik. Tva-
betygsundervisningen har i dag nirmast
karaktir av en bred, allmin propedeu-
. tisk undervisning. Om doktorsgraden
blir den enda forskarexamen blir det
ganska fi som fir kontakt med forsk-
- ningsmetodik under sin utbildningstid.

Enligt min mening bér detta argu-
ment tillméatas stor betydelse. Min slut-
sats dr darfér att man boér ga in for ett
system med en ldgre och en hogre fors-
karexamen, didr den ldgre emellertid
ligger under nuvarande lic.-examen och
den hogre ligger under nuvarande dok-

torsgrad, nir det galler tid och kvantitet.
(Aven kvaliteten kan véntas ligga under
nivin for sig den bista fjirdedelen i
dagens produktion.) Det bor understry-
kas att ett sidant program inte betyder
att man bibehaller nuvarande lic.- och
doktorsgrader si att siga nedsinkta till -
en ligre nivd. Fér nirvarande har vi
némligen knappast tvd efter varandra
f6ljande forskarutbildningsnivder, utan
en forskarutbildningsnivd (lic.-undervis-
ningen) med tvd pi varandra féljande
avhandlingar. Det system jag tinker pa
skulle -bestd av en organiserad, kort
forskarutbildning upp till en ligre fors-
karexamen (avklarad pid ungefir tre
terminer) f6ljd av en fortsatt organise-
rad forskarutbildning, som leder upp till
en hogre grad (avklarad pa ytterligare
ungefdr fem a sex terminer). Hela ut-
bildningstiden frdn grundexamen till
den hogre examen skulle alltsa ta fyra a
fem &r. For den ldgre examen skulle en
mindre forskningsprestation kravas (ve-
tenskaplig uppsats), medan en avhand-
ling (motsvarande ungefir den ameri-
kanska doktorsavhandlingen) skulle kri-
vas f6r den hogre graden. ’

Den syn pa doktorsutbildningen som
praglar detta forslag &r alltsd “att dok-
torsavhandlingen skall vara slutprovet i
en grundutbildning fér forskare, och
dirmed inledningen till en egen sjilv-
stindig verksamhet som forskare, och i
regel inte huvudarbetet i vederbérandes
forskarkarridr: gesillprov” snarare #in
livsverk”. ‘

Doktorsavhandlingen foreslds fram-
laggas otryckt. Den kan sedan helt eller
delvis tryckas efter disputationen sedan
eventuella rittelser utforts, om en publi-
cering anses befogad.
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En risk med ett system med tvd pd

varandra féljande forskarexamina &r

kanske att kraven efter hand kan trissas
upp si att man till slut star med ett ut-
bildningssystem som &r lika tidskrdvande
som det nuvarande. Detta bor emellertid
kunna undvikas just genom att forskar-
utbildningen organiseras som en serie
kurser sdsom i USA. For att klart preci-
sera nivin pa den ldgre forskargraden
skulle den helt enkelt kunna definieras
som 5 betyg i ett &mne, eller som ett an-
tal poéing som en heltidsstuderande bor
kunna klara av pa tre terminers studier
-efter tvdbetygsnivan. Den i;iigre forskar-
graden skulle definieras som ett antal
_poéng, som det berdknas krdva ytterli.
gare fem a sex terminer att erhlla.!

Forskarkarridren

Nir det giller att reformera forskar-
karridren bor nigra storre principiella
svarigheter knappast behGva uppsta.
Problemet giller helt enkelt dels att 6ka
antalet lirar- och forskarbefattningar,
dels att skapa en uppséttning av tjénster
som tillgodoser bade kravet pa trygghet
for den enskilde befattningshavaren och
kravet pd fornyelse “underifrdn” genom
att nyexaminerade beredes plats i sys-
temet. :

I debatten kring dessa fragor har fo-
reslagits att de studerande efter full-
gjord doktorsgrad under viss tid (tvd a
tre &r) skall fullgbra aspiranttjinstgo-
ring innan de beredes fast forskaran-
stillning. Savitt jag forstir vore detta
inte ett lampligt arrangemang. I vad
man en person efter avlagd doktorsgrad
dr limplig f6r en fast anstdllning vid
universitet eller hogskola maste nimli-
gen vara helt individuellt. Den ene kan
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vara limplig f6r ordinarie tjdnst gme.
delbart, medan den andre kan behgya
provas i flera ar. Att skapa ett system
med fast bunden aspiranttjéinstgﬁn’ng
for alla forefaller darfér mindre vilbe.
tinkt. Ar det inte bittre att helt enkel;
ha ett system med dels genomgangs.
tjdnster, dels fasta tjanster, dir var och
en far soka tjdnst i konkurrens med and.
ra? Som ett ganska normalt fall kap
man dirvid rdkna med att en nyexami.
nerad forst fr en tidsbegrinsad tjinst
(jamférbar med nuvarande forskar.
assistent-, bitradande ldrar- och e. o. do-
centtjdnst) men s& sméiningom kvalifi. -
cerar sig for en ordinarie tjinst. As
skapa ett system, dir alla skulle tvingas
att gd som aspiranter lika ménga ar, kan
inte annat &n avskrdcka forskarbegiv.
ningar fran den vetenskapliga banan.
Inte heller vore det limpligt att var och
en som klarat aspiranttjénstgdringen tiH-
fredsstillande skall garanteras en fast
tjanst vid universitet eller hogskola. An-

1. En stotesten blir naturligtvis att hitta pa
namn pa dessa examina. Att den hogre skulle
kallas doktorsgrad ar val helt klart. Svarare
blir det med den lagre examen. (Det brukar

“ju vara svart att hitta pa nya examenstitlar

utan att skapa komiska effekter.) For att und-
vika titelkomplikationer kan det kanska vara
praktiskt att hitta pd ett helt nytt namn for
den ligre examen (”forskarmagister”, civil-
forskare”, “akademisk magister”, “diplom-

‘magister”, el. dyl.) och lita tidigare exami-

nerade licentiater behilla sin gamla titel.
Under en overgingstid maste man d& natur-
ligtvis 1ata licentiater avligga doktorsgraden
enligt det gamla systemet. Genom att fixera en
bestamd overgangstid (forslagsvis tre a fem
&r) for denna mojlighet bor man som en posi-
tiv bieffekt kunna péaskynda pagiende arbete
pa doktorsavhandlingar enligt den gamla meo-
dellen. (Om licentiaterna daremot dops om till
doktorer minskar i viss man incitamenten att
fardigstalla paborjade doktorsavhandlingar en-
ligt “modell a”.)
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talet tjénster maste rimligtvis bestimmas
efter samhillsekonomiska bedémningar
grundade pd hur mycket resurser man
vill satsa p4 undervisning och forskning
av olika slag och inte pa hur minga som
rékat vilja en viss forskarutbildning.
Slutsatsen skulle alltsd vara att man
vid varje institution skall ha en uppsitt-
ning av dels tidsbegrénsade tjénster, dels
ordinarie tjdnster. Vissa tjdnster avser
foretradesvis undervisning, andra fore-
tridesvis forskning. Det vore emellertid
enligt min mening olyckligt om forskar-
karridren och lararkarridren helt skildes
at. Dels skulle hirigenom undervisning-
en pa lang sikt kunna bli omodern, dels

ar det ofta mycket nyttigt for en fors- -

kare att dtminstone tidvis bedriva viss
undervisning. Det torde vara en ganska
allmén erfarenhet att det bista séttet att
lira sig ett omride &r att ”ge en kurs”.

Forslagsvis kunde man tinka sig ett
system med ungefir foljande befatt-
ningar.!

1. Professor (motsvarande dels nuva-
rande professurer, dels precepturer,

laboraturer etc. allteftersom nuvaran-

de innehavare av sistndmnda tjénster
blir kompetensforklarade.?)

2. Universitetslektor.?

3. Ordinarie docent.?

1. Endast vissa tjanster har angivits. Be-
roende pé speciella omstindigheter i olika
imnen — sdsom i vissa laboratoriedmnen —
kan for dessa d@mnen speciella tjanster beho-
vas, sasom forskningsingenjorer.

2. Som ett alternativ kan man naturligtvis
tanka sig att dopa om gruppen preceptorer,
laboratorer etec. till -’bitradande professor”
eller dylikt.

3. Motsvarande ungefir en amerikansk “asso-
ciate professor” (vid ett forstklassigt univer-
sitet).

4. E.o. docent (tidsbegrinsad tjinst,
ex. 3—6 &r). '

5. E. o. forskningsassistent (tidshegrin-
sad tjdnst, ex. 6 ar).

6. Assistent och amanuens (tidsbegrén-
sade tjanster, ex. 4 ar).

I forhéllande till nu gillande system
skulle allts& foljande fordndringar av
tjansternas utformning genomidras:

- Precepturer, laboraturer etc., som for

‘nidrvarande har olyckliga beteckningar,

omvandlas successivt till professurer.
Titulirdocenturerna {érsvinner. Do-

centurerna, som enligt min mening &r

en ytterst vilkonstruerad tjdnst, bibe-

“halls men uppdelas i ett antal ordinarie

och ett antal tidsbegrénsade (e. o.). Har-
igenom tas hinsyn béde till behovet av
tjdnster som ger viss trygghet pd ling
sikt och till behovet av omsittning av
folk. Forskardocenturerna uppgar i de
ordinarie docentbefattningarna.

Trygghetsproblemet for forskare vid
universitet och hégskolor skulle enligt
dessa forslag 16sas framfor allt genom
ett tkat antal professurer och universi-
tetslektorat samt genom att inratta ett
mycket stort antal ordinarie docent-
tjanster.! \ S

Tjansterna 3 ‘och 4 dr huvudsakligen
avsedda for forskare, tjinsten 2 huvud-
sakligen for undervisning, medan 6vriga
tjnster dr blandade forskar- och ldrar-
tjanster. (Vissa forskningsassistenttjins-

1. Det kan eventuellt vara lampligt att ge
de ordinarie docenterna nigot storre undervis-
ningsskyldighet an de tidsbegriansade docen-
turerna, eftersom de sistnimnda dr avsedda
att ge innehavarna stor tid for “meriterings-
arbete”.
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ter dr rena forskartjinster, medan andra
dven omfattar undervisning.)

P4 grund av den starka expansionen
av den hogre undervisningen, och pa
grund av den allt langre drivna speciali-
seringen pé& forskarsidan, bor man sikta
p4 mycket stora institutioner med f6r-
slagsvis minst ett femtal befattnings-
havare av varje slag inom storre &mnen
(med undantag for assistent- och ama-
nuenstjinsterna, som bor vara flera).
En viss planerad arbetsfordelning mel-
lan universiteten torde ocksa vara ra-
tionell. _—

Ett annat problem giller karriren for
de forskarutbildade utanfér universite-
tens och hogskolornas ram. I den man
"denna’del av arbetsmarknaden har behov
av folk med vetenskaplig utbildning bor
hir framlagda forslag underlitta fors-
kares karridrmojligheter utanfor univer-
sitet och hogskolor. Enligt forslagen
skulle ndmligen de som avlidgger forskar-
examina vara betydligt yngre &n dagens
nyexaminerade licar och doktorer; (upp-
skattningsvis skulle den typiska &ldern
for den ldgre forskarexamen vara 27—
28 &r och for den hégre 20—30 ar).

Sammanfattande kommentarer

Den storsta brytningen i jamférelse

med nuvarande forhéllanden i ovan-
stdende f6rslag torde vara att forskar-
utbildningen f6reslds bli fastare organi-
serad (”bunden”) och att “kursunder-
visningen”’ foreslas bli kraftigt utbyggd.
(Redan nu finns i vissa @mnen ansatser
till kursundervisning péd lic.-stadiet.’)
Jag skulle till och med vilja g& &nnu
lingre och féresld att man skapar ett
system som mojliggor vidareutbildning
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och "omskolning” av nigot ildre fors,
kare, vars utbildning hotar att bli ob.
solet. Detta problem framtrider natyy.
ligtvis endast i dmnen under snabb yut.
veckling. (Savitt jag vet fungerar en
dylikt system redan for hégre office.
rare.) Aven forindringen av examens.
systemet kan kanske sdgas vara genom.
gripande. I 6vrigt har jag forsokt at
anpassa forslagen till existerande insti.
tutionella férhallanden.

Man skulle f8 ett system med stark
specialisering p& ldrarsidan, medan ele.
verna skulle fi en ndgorlunda bred
forskarutbildning inom sina @mnen ge.
nom att undervisas av ett flertal specia-
lister inom ramen for stora institutioner
med bade fasta och tidsbegrinsade tjins-
ter pé olika nivaer.

Till slut bor en viktig sak betonas:
For att lararna och forskarna verkligen
skall f& tid att syssla med de uppgifter,
for vilka de ar utbildade, krivs en kraf-
tig upprustning av tillgdngen pad admi-
nistrativ personal (”’kanslisekreterare’),
kontorister, skrivbitriden och vakt-
mistare. .

‘Béde forskning och forskarutbildning
stdlls infor permanenta svirigheter nir,
som f6r nirvarande, institutionerna ofta
praktiskt taget saknar en basorganisa-
tion for administration, kontorsarbete
och bitrideshjalp.

1. Vid nationalekonomiska institutionen vid
Stockholms universitet dr den hégre under-
visningen numera i hog grad uppbyggd pa ett
system av kurser och specialseminarier. For
tre betyg krivs f.n. en kurs och ett special-
seminarium, for fyra betyg tva kurser och tvi
specialseminarier (utover litteraturkursen). For
fil. lic. kravs tvd kurser och tvd specialsemi-
narier utover vad som fordras for tre betyg
(férutom litteraturkursen).
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