Ar det konstigt om kvinnor inte vagar limna sitt yrkesarbete und,
da de har smabarn, nar de vet att de inte har nagon chans att are
denna periods slut? Undrar Siv Gustalsson, fil dr i nationalekonon
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Kwinnor arbetar antingen hela sitt vuxna I
eller ocksa bara en kort tid 1 ungdomen. De
som slutar sitt yrkesarbete 1 samband med
barnens ankomst atervinder inte senare nll
forvirvshiver, 1 varje fall inte som industn-
tjanstemdn. For den har slutsatsen talar att
de kvinnliga industritjanstemannen har en
mycket lig medelalder 1 forhallande till man-
nen. samt aft de aldre kvinnhga industry-
tanstemannen har giort mveket korta for-
varvsavhbroft

elen kvinnor bland industninanste-

1uppaar endast 1l 27 procent. Dessa

wpperma Det visar sig ate o« de vngre alders-

Det ar inte orealistskt att tanka sig att livsdonen tfor en person som mie
har haft tllgang nill daghemsplats ser ur som den strechade limgen 1 fi-
guren. Om samma person 1 staller hade kunnat forvarvsarbeta kontt-
nuerhgt skulle Inslonen ha utvecklats enligt den heldragna linjen. Hela
det sireckade omrader utgors av intakter som daghemsplatserna éene-
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ETUpperna ar kvinnoma 1 majornteq Bland
dem som har en anstalining sam mdustr-
tansteman fore 20 ars alder gar det mer an
tyra tiickor pa en poke. Forhallandet ir g
omvanda t aldersgrupperna over 28 ar [ alls
aldersgrupper over 28 ar utgor kvinnorng ¢n
minontet och det gar 43 5 man pa varge
Kvinna som ar anstalld som mdustritjanste-
man. Annorlunda vttry ekt sjunker kvinnor-
nas andel oy industritianstemannen frin 5
procent caldersgruppen 1o 19 4r ull 14 pro.
cent 1 aldrarma over 85 ar Siffrorna illustre
ras 1 hgaren pa s 25 Om det ar lika mangs
man som kvinnor, ar andelen kvinnor som
bekant SO procent. Siffrorna galler summan
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rins Utredmingsmstitur. Skissett
till vanster ay hamtad fran en ac
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De som havdar att smabam behover sina modrar i hemmet borde i konsekvensens
namin ocksa vara sarskilt mana om att anstalla kvinnor sor arbetat i hemmet en td

Bilden Mor i Sorgarden bakar “Mor hade gjort i ordning en deg 1 ett djupt steafat
tstengods fran Hoganas?) och rart 1 jasten. Sa bredde hon en ren handduk over fatet
och stallde det invid spisen. dar det var varmt. Teckning av Brita Elstrom 1 “"Sergar-
den” v Anna Maria Roos Forsta “skolupplagan™ utkom pa Bonmers 1913,

toc hel- och defudsarbetande Andelen kvin-
nur bland de hetidsagbetande ar annu lagre.

Modeller for kvinnors forvarvsarbete

Denokande kvinhes forvarvsverhsambieten
Arettdtiny ok tor kvinnors onskan att haen
ol Dy rkeslvet atover sin toraldraroll, Mun
Ran Lk siz olika satt art forena y rkestol-
en med toraldraroflen. T det tobande skall

SRbseras tva olika modeller som har olika
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odrar ach paconhallets kostnader 1 torm

.i\/f vilnrade wogheheter att e ull vara den
rannhiga arhetskratten

Mania s e som an hestamida upptalt-

Tt baracn behover sin mar teller tar
hert

emma under de forsta dren av sitl by Ohm
BT e e s talbnmg skall kunna

b o Fs :
benrall o parhetshivet, kravs darfor e

yrkesavbrott under smaharnsaren. Foliden
blir da att kvinnors yrkeshy da och da av-
hryts av penioder av hemarbete En sadan
modell ar det troligen som forespeglat dem
som har lanserat wen om vardnadshdrag
under harnens forsta tre levnadsar tor tor-
aldrar sont spalva vardar sina Parm o hiemmet

Andra anser a1t jamstalidheten mellan
man och kvinnor kraver att faderna tar lika
n som modrarng En

stor detr barnomsorge
widun ordning anses vara ull nyita bade for
faderna. som starker sin foraldraroll och tor
modrarna sam starker smosamhallsrotl. De
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temin som jag genomfort tyder dock padan
ingen av dessa modeller beskriver verkhighe-
rch M arbetsmarknaden for mdustritjansie-
min. De £ dldre kvinnbiga industritjnste-
mannen har inte giorl nagra langre yrkesav-
brott samtidigt som majoniteten av kvinnor-
na endast arbetade i ungdomen. Av de 15
aren som undersokningen omfattar var for
varvs(ranvaron endast 2 ar 1 genomsnitl
Detta kan tolkas som att endast kvinnor som
giort relativt korta yrkesavbrott eller inga
yrkesavbrofl alls fortsitter att arbeta 1 hogre
aldrar. Resultatet skilier sig fran vad som
observeratls 1 en amenkansk undersokmng.
Enligt denna hade vita kvinnor i dldersgrup-
pen 3044 ar yrkesarbetat ungefir halva sitt
vuxna liv medan resten dgnasts 4t hemarbele.

Effekter pa camhallsckonemin

Den 1orsta modellen for kvinnors forvarvs-
arbete medger all modrar 4r hemma hos sina
smibarn. Om denna modell inte skall bls ent
enorml slosernt med samhéllets resurser forut-
satter dem att de kvinnor som will Atervanda
tll vrkeshver ocksd halsas vilkomna tillbaka
De som havdar att smabarn behover sina
modrar 1 hemmel borde 1 konsekvensens
namn ocksd vara sarskill mana om at! an-
stills kvinnor som arbelat 1 hemmet en ud
For atl kempensera dem ror de brister |
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VTR ESTFEAMINEEN som uppstatt som en folid av

vikesavbrottet borde sadana kvinnor ocksa
ges sarskilt goda vidareuthildningsmo)lighe-
ter. For det kan val inte vara sa ant barmens
v sin mar o smadbarnsaren bara an-
kal for an1 halla kvinnor
onster som bara medger vrkes-
] n och sedan etl langt
remmel sedan barnen

Ar det konstigt om kvinnor
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-hans stt dtervanda efter denna penods slut?
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De samhallsekonomsk Kostnaderna for

Yreesavhrotien utgors dels av det omedel-
1 wod uk tonsborttallet, som orsakias ay
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sanKning pi ca 2 procent per 4 S hOne.
borta frdn forvarvsliver, By kort i
brott medfor darfor en e
(S¢ FRonomisk Debatt ny 5. 1977 Fo
franvarons Kostnader.) Men om fb}v;mr:‘:“"'
varon innehar att det overhuvadiy oagd
blir mojhgt att stervanda ull iy
_ yrkesliver, by

den samhallsekonomiska kostnaden hela ¢
produktion som kvinnan skulle ha asladknm
it under sitt liv om hon aidng hade (agy i
steget att stanna hemma hos barnen, Alter-
natived med daghem och en oavbruten ¥rkes-
verksamhet framstar | detta perspekiyy so
oerhort lonsamt

Nigon kanske will mvinda mot detry e
DEMANg genom att papeka att det rader brig
pa arbele och inte pa arbetskrafy dagens
Svenge. Om kvinnorna | stallet fortsatte a1
arbeta aven hogre aldrar skulle denng bnst
oka ylterhigare. Nyullskoltet av kvinnor
skulle endast drabbas av arbetslosher. Detta
resonemang haller inte. Der finns inte et g
dant samband mellan forvarvsfrekyens och
arbetsloshel. Visserligen ar det sant ant de
som har ett samre faste pa arbetsmarknaden
ocksd Jattare drabbas av arbetsioshel och
detta ar oftast kvinnorna. Om kvinnor verk-
ligen hade valmojligheter skulle de planera
sina liv mer med sikte pa att gora en i arbels
hivet hogt varderad insats. Mellan 1903 och
1977 okade forvarvsfrekvensen bland kvia-
noma mellan 16 och 64 ar fran 55 ull 70
procent. Arbetslosheten har inte okat, vare
sig bland man eller kvinnor trots den starka
okningen av forvarvsfrekvensen. Kvinnor
skulle ha verklig valfrihet om de kunde pi-
rakna en tryge barnomsorg 1 det fall de valjer
owvbruten forvarvsverksamhet och om de
tryeget kunde ta bamledigt nagra ar 1 forviss-
ning om atl vara valkomna Hllbaka efter
vrkesavbroltet. Kostnaden for detta ar daatl
halka efter nagra ar i karriaren, Denna kosl-
nad kanske manga kvinnor ar beredda atl 13
for barnens skull. Att de skulle vara beredds
all ta kostnaden att for all framtid bl ute-
stangda fran arbetsmarknaden vore atl fran-
Kagna dem all formaga att viga kostnader
och miakter mot varandra.
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Ar industrin speciell?
nagon undersokning av yrkesavbrotiens om-
fattning for andra delar av arht'tsm_urkmdcn
an den som galler mdustrijansteman har ald-
rig worts. En fordelning av andelen !_mnnor (
arbetskraften 1 obka aldersgrupper visar dock
en helt annan bild an den som galler for -
dustritianstemannen. Kvinnomas andcel av
arbetskraften utgor 43.9 procent. (Kalla.
AKU arsmedeltal 1977) Skillnaden melian
sldersgrupperna &1 mycket sma. Andelen
kvinnor 1 arbetshivel dels For samthga for-
vansarbetande, dels for indusintansteman
Mlustreras 1 figuren. Siffroma i figuren gal-
ler 1974 Forandnpgarna 1977 innebar sam-
ma monster men nagot hogre siffror. Det
konstanta arberskraftstuler 1 aldersgrupperni
betyder mte att det ar samma kvinnor som
arbetar helo tivel Fran en doklorsavhandhing
pstatistik av byrachefen Tor Eriksen vid nks-
forsaknngsverket vel vy att 15 procent av de
kvinnor som arbetade et visst drante hade
yriesarbetal arel mnan. Detty galler for
kvinnor som var 30, 35 eller 40 ar. Vi vet
ovksa att 1S procent av 20-anngarna och 12
pocent av 25-anngarna som arbetade etf visse
arslutade sitt yrkesarbete ndsta ar. For 30-,
35 och 40-anngarna var siffroma Y, 6 res-
pektive 5 procent. (Se Tor Enksen, Fn prog-
nosmodell for den allmanna bllaggspensio-
aenngen, Rikstorsaknngsverket, Stockholm
1473 )

For att kunna utforma samhallel pa ¢i(
sadant satt att det leder ull jamstalldhet

L(Wnnligginduslnljin:\lcnun 35-64 ar for-
elade cfter antal ir wian férvarvsarpe
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Siffrorna visar a1t halften av kvinnorna inte
slls har varit borta fran arbetsmarknaden
ach att (va tredjedelsr har varit borta hogst
3ar.

mellan man och kvinnor pa Jet {61 samhalls-
ckonomin mest effektiva satiel, maste vi
emellertid vels mera om kvinnors motw Uil
att yrkesarbela respektive inte yrkesarbela
Ett viktigt omrade for samhallsforskningen
ar att statistiskt kartlagga kvinnors torvins-
verksamhet sett over livstiden och att soka
forklanngar Ll det beteende som kan ob-
serveras. Ar det fortfarande antingen eller”
Vilka cffekter har utbildningsval, yrkesval,
tamiliepolink och skattepolitik pa kvinnon
forvirvalrekvens’
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