Konkurrensen fran Kina sanker inte svenska loner
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Enligt flera bedomare kan konkurrensen fran Iaglonelander som Kina och Indien forvantas leda
till forlorade arbetstillfallen och fallande realldner i Sverige.

Globaliseringens effekter pa arbetsmarknaden har de senaste aren varit ett standigt
aterkommande tema. Inte minst har fenomen som utflyttning av tillverkning och tjanster till
laglonelander som Kina, Indien och landerna i Central- och Osteuropa uppmarksammats i
medierna.

Nationalekonomiska forskare har anklagats for att bagatellisera betydelsen av denna utveckling,
och for att blunda for dess konsekvenser for svensk sysselsattning och svenska loner.

Vi tillhér dem som ar skeptiska till forutsagelsen att den 6kade globaliseringen — i form av
okade handels- och investeringsfloden — leder till minskad efterfragan pa arbetskraft och
fallande realloner i hoglonelander som Sverige. Var skepsis grundas huvudsakligen pa tre
iakttagelser.

For det forsta paverkas reallonerna i ett land inte bara av konkurrensen med andra lander utan
aven av tillgangen till teknologi och viktiga marknader.

For det andra finner de studier som har analyserat effekten av handel och utlandska
direktinvesteringar pa efterfragan pa arbetskraft forhallandevis sma effekter.

Slutligen visar erfarenheten att det typiska monstret nar laglonelander integreras med
hdglonelander genom att handla och éppna upp for investeringar ar att reallénerna stiger snabbt i
laglonelanderna.

Detta monster har vi sett nar det galler Japan under 1960- och 1970-talen och de sa kallade
asiatiska tigrarna — Hongkong, Singapore, Sydkorea och Taiwan — under 1970- och 1980-talen.

Sammantaget menar vi att den samlade kunskapen inom internationell ekonomi inte ger oss
nagra starka skal till att forvanta oss att konkurrensen fran laglénelander som Kina och Indien
leder till fallande realloner. Daremot forvéntar vi oss att reallonerna stiger betydligt snabbare i
Kina och Indien &n har.

Debatten om effekterna av globaliseringen pa I6ner och sysselsattning fors ofta i sadana termer
att man latt far intrycket att den samhéallsekonomiska effekten avgors av om globaliseringen
medfor att efterfragan pa inhemsk arbetskraft stiger eller faller.

Det finns dock all anledning att forvanta sig att globaliseringen medfér betydande
samhallsekonomiska vinster i termer av 6kad ekonomisk effektivitet. Diskussionen Kring



effekterna pa arbetsmarknaden handlar i grund och botten om hur dessa vinster fordelas,
inte om hur ekonomin paverkas totalt sett.

For en fortsatt gynnsam realloneutveckling i Sverige ar den inhemska produktivitetsutvecklingen
och utvecklingen i grannekonomierna centrala.

Utflyttning av produktion &ar ofta nédvandig for att garantera I6nsamheten och
konkurrenskraften i foretag.

Aven om en utflyttning av produktion inte direkt leder till ndgra nya jobb i Sverige, kan den vara
en forutsattning for foretagens dverlevnad och mojligheter att expandera. Ur denna synvinkel
kan den ocksa vara en forutséttning for de innovationer och tekniska framsteg som ligger till
grund for framtida produktivitetsokningar.
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