Inkompetens ska kunna leda till uppsiagning
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Varlden har gatt in i en djup kris som fatt en snabb global spridning pa grund av fordjupad
integration lander emellan. Hur ska Sverige tackla de utmaningar och ta till vara de
mojligheter som globaliseringen innebar? | Globaliseringsradets forsta slutrapport, forfattad
av radets kansli, bedoms Sveriges formaga att hantera ett hogre omvandlingstryck.

Ett flertal policyforslag for en kunskapsdriven tillvaxt lanseras, bland annat foreslas en
reformering av las, 6kade konkurrensmojligheter inom vard, skola och omsorg, slopad
varnskatt samt pa sikt plattare skatt.

Det &r ytterst viktigt for en fortsatt okning och spridning av valstandet att globaliseringen ater
skjuter fart sa fort som mojligt. Globaliseringen har snabbt lyft ett stort antal méanniskor ur
fattigdom, mer effektivt an ndgon global eller nationell bistandsorganisation kunnat gora.
Aterupptagna férhandlingar om ett nytt multilateralt handelsavtal (Doha), liksom ytterligare
liberaliseringar inom EU med bland annat avveckling av jordbrukssubventioner, skulle skicka
vardefulla signaler om politisk uppslutning kring globaliseringen.

Tillvéxtens kdrna handlar om drivkrafter och mgjligheter for individer och foretag. Under de
kommande decennierna kommer konkurrenstrycket att 6ka starkt och omfatta allt fler
dimensioner: varor och tjanster men ocksa lokalisering av foretag, investeringar, kompetent
arbetskraft, entreprendrer och finansiellt kapital. Likasa 6kar handelsutbytet liksom
rorligheten hos individer och foretag. Samtidigt kommer nya marknader och dkade
handelsmojligheter 6ppna nya mojligheter. Ett hogre omvandlingstryck stéller krav pa en
ekonomis omstéllningsférmaga och utvecklingskraft.

Dessa tva begrepp genomsyrar rapporten som identifierar fyra omraden som kommer att styra
Sveriges framtida utveckling: Sverige som kunskapsnation, den svenska arbetsmarknaden,
fornyelsekapaciteten i svenskt naringsliv samt de svenska skatte- och
socialforsakringssystemen.

En hdg kunskapsniva gor det majligt for ett land att producera varor och tjanster med ett hogt
foradlingsvarde och en god I6neutbetalningsformaga. Lag variation i utbildning ar ocksa ett
viktigt omfordelningsverktyg nar traditionell omférdelning férsvaras genom tilltagande
institutionell konkurrens. FOr att starka kunskapsbasen och 6ka den globala attraktionskraften
foreslar vi att:

« Oka det statliga inflytandet dver resursfordelningen till for- och grundskolan.

» Oka frihetsgraderna for universitet och hogskolor, 6ka statliga anslag till civil forskning till
en procent samt inratta ett globalt excellenscenter baserat pa ett ”Nobelanslag”.

« Inféra mojligheten for avgifter pa hogre utbildning, héja studielanet i motsvarande
grad och lata utbildningsinvesteringar vara avdragsgilla precis som
realkapitalinvesteringar.



For att globaliseringen ska leda till 6kad valfard maste resurser smidigt kunna flytta fran
stagnerande till expanderande sektorer och aktiviteter. Den svenska arbetsmarknaden &r
tudelad. Visstidsanstallda svarar for 12-14 procent av sysselsattningen men star for 60-70
procent av rorligheten. Eftersom den enskilde individen bér en stor del av samhéllets
kostnader for nodvandig strukturomvandling &r det motiverat med storre insatser fran
samhallet. For att 6ka omvandlingskapaciteten foreslar vi att:

» Arbetsldshetsersittningen hojs till sjukforsikringens niva och indexeras samt att
arbetsmarknadsutbildningarnas omfattning i hogre grad anpassas efter marknadens stigande
kvalifikationskrav.

* Privat sparande till utbildning bér uppmuntras genom att tillata att nuvarande privat
pensionssparande ocksa kan nyttjas for studier. Avdragsbeloppen bor hojas.

* Att las reformeras sa att kompetenskriteriet fir ett storre utrymme som sakligt skél for
uppségning samt att turordningsreglerna avskaffas.

Framtidens arbetsplatser kommer sannolikt att besta av mindre tjansteféretag dar
individens kompetens ar den viktiga resursen. Darfor maste en modern
arbetsmarknadslagstiftning premiera kompetens i storre utstrackning an anstallningsar
samtidigt som samhéllets medel for att 6ka kunskaperna forstarks. Detta gor Sverige
mer attraktivt for foretag och entreprendrer.

Fornyelsekapacitet i naringslivet ar beroende av kunskapsniva och rorlighet i ekonomin.
Fornyelse tar sig framst uttryck i innovativa processer som omfattar produkter, processer och
organisation. Viktiga ingredienser ar tillgang till riskkapital, starka aganderétter for
innovationer och fungerande konkurrens. Samspelet mellan tillverkande och
tjansteproducerande foretag &r viktiga for innovation, ofta sker detta i klustermiljGer.

For att starka Sverige och attrahera inflode av andra aktorer foreslar vi:

* Dra ldrdom fran 1990-talets avregleringar som ledde till nya, sysselsattningsskapande
naringar, oka konkurrensmojligheterna inom vard, omsorg och uthildning. Overvag avdrag for
sjukvardsforsakring.

» Uppmuntra innovation och riskkapital i tidiga skeden genom att infora riskkapitalavdrag,
verka for saminvesteringar av offentliga och privata aktorer, infor en konkurrenskraftig
patentlagstiftning och tillat starka innovativa klustermiljoer att véaxa fram i storstaderna.

* Ta ett samlat grepp pé hela innovationspolitiken som omfattar manga omraden, forstiark den
analytiska kompetensen i regeringskansliet.

Skatterna ar ett kraftfullt instrument som bor anvéandas for tva huvudsakliga uppgifter: att
omfordela inkomster och att framja tillvaxt. Det ar darfor dags att aterga till huvuddragen i
1990 ars stora skattereform som byggde pa likformighet, transparens och legitimitet.

Mot bakgrund av de skattesankningar som genomforts vill vi aterinfora
fastighetsskatten och géra momsen enhetlig. Bland vara évriga skatteforslag marks
foljande forslag:



* For att 6ka arbetsutbudet, stimulera till utbildning och infléde av humankapital bor
varnskatten slopas, den Ovriga statliga inkomstskatten minskas sé att principen “hélften kvar”
aterinfors. Pa sikt bor skatten plattas till, delvis beroende pa omvarldsforandringar.

* For att framja entreprendrskap och innovation bor de krangliga 3.12-reglerna ersattas med
ett schabloniserat system med fasta skattesatser som ger samma skatteutfall,
kapitalinkomstskatterna sankas till 25 procent samt optioner beskattas som inkomst av kapital.

* Forsdkringskostnader bor skiljas frén den del som &r en ren skatt utan koppling till de
forsakringar de ar avsedda att tacka. Tillsétt en parlamentarisk utredning om hur
socialforsékringssystemet kan effektiviseras och hur den framtida vélfarden ska finansieras.
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